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§1 Foreningens navn 

Foreningens navn er Farmasøytisk Fagutvalg. 

§2 Formål 

Farmasøytisk Fagutvalgs formål er å ivareta farmasistudentenes interesser, samt å fremme 

disse ovenfor ledelsen ved Farmasøytisk Institutt og Universitetet i Oslo generelt. 

§3 Organisasjonsform 

Farmasøytisk Fagutvalg er en frivillig studentforening ved Farmasøytisk Institutt, 

Universitetet i Oslo. Farmasøytisk Fagutvalg ble stiftet 01.01.1932. 

Foreningen er en frittstående juridisk person med medlemmer og er selveiende. At den er 

selveiende innebærer at ingen, verken medlemmer eller andre, har krav på foreningens formue 

eller eiendeler, eller er ansvarlig for gjeld eller andre. 

§4 Medlemmer 

Alle studenter ved Farmasøytisk Institutt, Universitetet i Oslo, er automatisk medlemmer av 

Farmasøytisk Fagutvalg. Foreningen er kun åpen for studenter ved Farmasøytisk Institutt, 

Universitetet i Oslo, hvorav alle må være semesterregistrert ved Universitetet i Oslo. 

§5 Rettigheter og plikter knyttet til medlemskap 

Alle medlemmer har rett til å delta på årsmøte, komme med innspill, stemme og stille til valg 

for styreverv. 

Medlemmene plikter å forholde seg til de vedtak som er fattet av generalforsamlingen. 

§6 Generalforsamlingen 

Generalforsamlingen er foreningens øverste organ. 

Generalforsamlingen skal kalles inn til årsmøte minimum en gang i året og innen utgangen av 

september. 

Generalforsamlingen fatter vedtak ved simpelt flertall. Ingen medlemmer har mer enn en 

stemme, stemmegivning kan ikke skje ved fullmakt. 

Ekstraordinær generalforsamling kan innkalles dersom minimum 10% av medlemmene krever 

det, eller styret ser det nødvendig. 

Innkalling til årsmøte eller ekstraordinær generalforsamling, samt sakspapirer, skal være 

tilgjengelig for medlemmer minimum en uke før. 



Skal det foretas vedtektsendringer må foreslåtte endringer være tilgjengelig for styret 

minimum en uke før eventuelle møter og avstemninger tar sted. 

§7 Generalforsamlingens oppgaver 

Generalforsamlingen skal 

• behandle styrets beretning 

• behandle regnskap fra forrige styret 

• behandle budsjett for kommende styret 

• behandle innkomne forslag 

• foreta vedtektsendringer 

• velge styremedlemmer 

§8 Valg 

Det velges nytt styre av generalforsamlingen. Hvert styremedlem velges for én periode om 

gangen. 

En valgperiode varer fra et av generalforsamlingens årsmøter til det neste, valgperioden til et 

styremedlem kan avsluttes tidlig under en ekstraordinær generalforsamling. 

Alle valg ved generalforsamling foretas ved skriftlig votering, dersom det ikke fremsettes 

forslag om noe annet. Styreverv velges ved simpelt flertall.  

Stiller flere medlemmer til samme styreverv skal generalforsamling stemme over hvilken 

kandidat de ønsker i styret. Kandidatene mister stemmeretten for et slikt valg. 

Dersom et styreverv ikke blir fylt under årsmøtet gis styret makt til å supplere seg selv. 

§9 Styret 

Farmasøytisk Fagutvalg består av et styre på minimum fem medlemmer. Styrets medlemmer 

må være fordelt på alle fem årskullene, hvor minimum en fra hvert kull deltar i styret og 

maksimalt fire fra hvert kull. 

Styret i Farmasøytisk Fagutvalg består av følgende roller, samt øvrige verv: 

• Leder 

o Innkaller til og leder styresmøter, årsmøter og ekstraordinære 

generalforsamlinger, samt ansvarlig for gjennomføringen av disse. Leder har 

ansvar for å forsørge at foreningens vedtekter, regler, lover og formål følges og 

opprettholdes. Leder har ansvar for at alle personer i styret oppfyller kravene 

stilt av deres konkrete stillingsbeskrivelser. Leder skal ivareta foreningens 

interesser i møte med andre fagutvalg. 

• Nestleder 

o Leders stedfortreder. Nestleder plikter til å overta, for en gitt tidsperiode, leders 

oppgaver dersom det anses som nødvendig for ivaretagelse av foreningens 

vedtekter. 

• Økonomiansvarlig 

o Ansvarlig for sunn økonomisk drift av foreningen. Legge frem budsjetter og 

regnskap for hver generalforsamling. Ansvar for bilagsføring og foreningens 



konto. Økonomiansvarlig har ansvar for oppfølging av alle økonomiske saker 

og plikter å informere styret fortløpende om økonomibruken. 

• Sekretær 

o Referent for styresmøter, årsmøter og ekstraordinære generalforsamlinger. 

• Medieansvarlig 

o Ansvarlig for promotering, markedsføring og å informere medlemmer om 

foreningens aktiviteter og arrangement. 

Dersom styret anser det som nødvendig kan ulike roller supplere hverandre i sine oppgaver. 

Styret i Farmasøytisk Fagutvalg er beslutningsdyktig dersom 3/5 av styremedlemmer er til 

stede. Saker i styret vedtas ved simpelt flertall. Ved stemmelikhet teller leders stemme 

dobbelt. Øvrige verv har stemmerett og skal informeres om styremøter i lik grad med styret. 

§10 Signaturrett 

Styrets leder, eller nestleder i dens fravær, eller den styrets leder bemyndiger, har signaturrett 

på vegne av foreningen ved avtaler med eksterne parter som binder foreningen på noen som 

helst måte. 

§11 Økonomi 

Foreningens midler skal kun brukes i henhold til foreningens formål. 

Der skal alltid foreligge budsjett og regnskap for foreningens midler, med tilhørende bilag. 

Utbetalinger skal alltid godkjennes av økonomiansvarlig. 

Økonomiske investeringer kan kun gjøres dersom minimum 3/5 av styret stemmer for det. 

§12 Øvrige verv 

Utenom styreverv har foreningen representanter som velges under årsmøte, eller suppleres av 

styret dersom generalforsamlingen ikke får fylt alle roller. 

Representanter har følgende roller: 

• Instituttstyret 

o Møter med instituttets ledelse for å ivareta medlemmers interesser samt 

kommunisere med ledelsen på vegne av medlemmer. Vervet består av to 

representanter, hvor det er en vara. Styrets leder har som ansvar å delta på 

instituttstyremøter, nestleder påtar seg ansvar som vara. 

• Programråd 1. avdeling 

o Representanter skal delta på møter med programrådet for å ivareta interessene 

til andre medlemmer i 1. avdeling. I 1. avdeling er farmasistudenter fra 1.-7. 

semester. Inntil tre representanter skal velges, hvorav én er vara. 

• Programråd 2. avdeling 

o Representant skal delta på møter med programrådet for å ivareta interessene til 

andre medlemmer i 2. avdeling. I 2. avdeling er farmasistudenter fra 8.-10. 

semester. Inntil to representanter skal velges, hvorav én er vara. 

• Utdanningsutvalget 



o Representant skal delta på møter for å fremlegge, samt ivareta, medlemmers 

interesser ovenfor utdanningsplan. Inntil to representanter skal velges, hvorav 

én er vara. 

• Profileringsutvalget 

o Representant skal delta på møter for å ivareta medlemmers interesser ovenfor 

instituttets profilering. Inntil to representanter skal velges, hvorav én er vara. 

• LAMU (lokalt arbeidsmiljøutvalg) 

o Representant skal delta i behandling av HMS saker på instituttet. Kun én 

representant skal velges. 

• MNSU (matematisk naturvitenskapelig studentutvalg) 

o Representant skal delta i møter med det matematisk naturvitenskapelige 

studentutvalget for å ivareta medlemmers interesser. Kun én representant skal 

velges. 

• Tilsettingsutvalget 

o Representant skal motta informasjon og medbringe medlemmers tanker rundt 

ansettelse av nye stipendiater eller lignende. Kun én representant skal velges. 

• Epistyret 

o Representant skal delta på møter angående Episenterets for å ivareta 

medlemmers interesser. Kun én representant skal velges. 

§13 Oppløsning 

Foreningen kan oppløses ved at 3/4 av generalforsamlingens stemmeberettigede medlemmer 

stemmer for oppløsningen. Sak om oppløsning må være meldt inn til ordinære saksfrister i 

forkant av generalforsamlingen. Ved opphør vil foreningens midler og eiendeler bli gitt til en 

annen egnet studentforening med samme formål, som generalforsamlingen bestemmer. 

Ingen medlemmer har krav på foreningens midler eller andel av disse. 


