
Innkalling til LAMU-møte 28.04.2020 
 
Møte: 
LAMU møte FAI 

  

Sted: 

Zoom- se innkalling i 

outlook 

Tid: 

28.04.2020 

kl.13.00-14.30 

Møteleder: 

Henrik Schultz (for Bente A. Breiby) 

Referent: 

Camilla Stensrud 

Deltagere: 

Arbeidsgiverrepresentanter 

Henrik Schultz 

Camilla Stensrud 

Solfrid Odnes 

Arbeidstakerrepresentanter 

Iuliana Johansen 

Bente Amalie Breiby (LVO) 

Stig Pedersen-Bjergaard 

Studentrepresentant 

Karoline Sparby 

Observatør: 

Representant fra EA-nedre 

Representant fra BHT 

 
Forfall:  
 

  

 

10-20 Godkjenning av møteinnkalling og agenda 

 

11-20 Referat fra forrige møte  
Godkjent på sirkulasjon, referat vedlagt (vedlegg Sak 11-20). 

 

12-20 Orienteringssaker 

a) Avviksrapportering, ingen nye HMS-avviksmeldinger registrert. Husk å melde HMS-avvik 

ved uforutsette hendelser når begrenset oppstart av arbeid gjenopptas. 

b) EcoOnline er så å si oppdatert med hensyn på lokasjoner, utgåtte datablad og oppdaterte 

datablad (etter 2012). De Ecoonline-ansvarlige har gjort en svært god jobb med dette de siste 

ukene. 

c) Prosjekt risikovurderinger 2020 er godt i gang ved flere seksjoner, med ingeniørene som 

pådrivere for dette arbeidet. HMS-koordinator vil på et senere tidspunkt (nærmere 1.juni) 

kalle inn til møte med de involverte for å evaluere progresjon og status på prosjektet. 

d) ROS-analyser i forbindelse med Livsvitenskapsbygget pågår for fullt, og FAI har mange 

ansatte som deltar og bidrar med innspill i denne prosessen. 

Kommentarer: 

 

13-20 Beredskap og arbeidssituasjonen i forbindelse med Covid-19 pandemien og begrenset 

åpning av UiO 

12.mars 2020 stengte UiO og FAI sine lokaler for studenter og ansatte, som resulterte i overgang 

til digital undervisning og hjemmekontor. Instituttleder Henrik Schultz gir en status og 

oppdatering rundt situasjonen for FAI, og informerer om åpning av begrenset arbeid på 

laboratorier og labundervisning fra 27.april 2020. 

 

a) Hvordan har det fysiske arbeidsmiljøet og kritiske funksjoner blitt ivaretatt i denne tiden? 

b) Det er utarbeidet smittevernsrutiner på norsk og på engelsk som alle pålegges å følge 

(vedlegg Sak 13-20 b1, vedlegg Sak 13-20 b2). 

c) Det er gjennomført ROS-analyse i forbindelse med begrenset oppstart på lab og 

labundervisning. Skjema vil bli fremvist i møtet. 



d) Hvordan har den psykiske helsen til arbeidstakerne blitt ivaretatt i denne tiden? 

Noen tips til bedre hjemmekontor kan dere finne her: Tips fra STAMI 

 

Kommentarer: 

 

14-20  Eventuelt 

 

 

https://stami.no/rad-for-en-bedre-hjemmekontorhverdag/?utm_source=STAMI-nyhetsbrev&utm_campaign=21cbd84a34-EMAIL_CAMPAIGN_2020_04_15_08_34&utm_medium=email&utm_term=0_269755219a-21cbd84a34-132107425

