Vedr nytt Likestillingsutvalg v/ Fysisk institutt
v/ Instituttleder

Det har de seneste par arene vist seg at det er et klart behov for et formelt Likestillingsutvalg ved
Fysisk institutt. Instituttledelsen har flere ganger diskutert dette og kommet fram til & foresla
opprettelse av et slikt utvalg for styret. Vi tenker at utvalget skal besta av i alt 5 medlemmer - to fast
vitenskapelig tilsatte, en fra det aremalsansatte personalet, en fra det teknisk-administrative
personalet og en representant for studentene. Utvalget skal ha et mandat som bl.a. bgr omfatte
1/ a utarbeide forslag til mandat (!)

2/ Utarbeide en handlingsplan for utvalget og for likestillingsarbeidet ved instituttet, en plan som
ogsa skal bli en del av instituttets strategiske plan

3/ Lage en oversikt over stgtteordninger og tidsfrister

4/ Fremme forslag til Instituttledelsen om mulige sgknader pa stgtteordninger fra Fakultetet, UiO
sentralt eller fra andre kilder

5/ Opprettholde kontakten med Fakultetets likestillingsutvalg

6/ Ta ansvar for a opprette mgteplasser for kvinnelige forskere ved instituttet

Annette Gunnaes har sagt seg villig til & lede dette utvalget i perioden fram til neste
instituttlederperiode.

Hilsen Einar



