SAK IS 35/13: Orienterings- og
diskusjonssak- status for arbeid med
(forsknings)strategisk plan

om status for arbeidet med
forskningsstrategisk plan og fremleggelse av
en tidsplan for det videre arbeid



FI2020 strategi-prosess

Vi klarte ikke a sluttfgre strategidokumentet innen 20. juni

Negativt:
*For spinkelt bakgrunnsmateriale for hgring i forskningsgruppene
*Prosessen har variabel forankring i gruppene.

Positivt:

*Gruppene har blitt bedre kjent med hverandre
eKonstruktive innspill underveis

*Prosessen har virket positivt pa endingsmiljginitiativ



Hvordan komme i mal:

i) Skrive utkast til strategisk plans + skrive et
bakgrunnsdokument som begrunner:
 Hvorfor vi trenger en Fl strategiplan;

 Hensikten med a fremstille Fl sortert pa fagdomener,
etc. (AUG)

ii) Forankring i gruppene (AUG/SEP)

®*  Gruppemgter: Ledelsen bidrar til strategidiskusjoner i
grupper hvor det er gnskelig

 Allmgte: Presentere strategidokumentet pa allmgte



iii) Hering med skriftlige tilbakemeldinger (SEP)

iv) Revidert strategisk plan legges frem i GLM
(OKT)

v) Ledelsen legger frem endelig strategiplan til
godkjenning for styret (OKT/NOV).



