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Saksnr.

(ar/mete/sak)

Tekst

2013/03/11

Vernerunde

Vernerunde i Geologibygningen (kontor, undervisningslokaler) gjennomfort
18.11.13. Tilstede: Petter G. Hovind, Helge Hellevang, Asgeir Seland

Vernerunde pa ZEB og MetOs (studentrom, kontorer) gjennomfert 19.11.13.
Tilstede: Petter G. Hovind, Helge Hellevang, Asgeir Seland samt Bjorg Rognerud p#
MetOs.

Vernerunde i Geologibygningen (laboratoriene) gjennomfert 25.11.13. Tilstede:
Petter G. Hovind, Tom Andersen, Helge Hellevang, Asgeir Seland og Kristian
Backer-Owe (3. etg), Siri Simonsen (2. etg.), Gunborg Bye Fjeld (underetasje).

Resultat blir presentert pa matet.

2013/03/13

Lukking av ROS-analyse.
Vedlegg: Status for tiltak i forbindelse med ROS-analysen av instituttet.

I motet gjennomgas status og videre tiltak for & lukke saken.

2013/03/14

Handlingsplan for LAMU.
HMS plan 2013, oppstart plan for 2014
Vedlegg: gjeldende plan.

Planen gas gjennom og kommenteres/korrigeres i mgtet som utgangspunkt for at ny
plan 2014 vedtas i neste mate (januar 2014)

2013/03/15

Revisjonsrapport etter fakultetets internrevisjon pa instituttet omkring
LAMUs «funksjonalitet».

Vedlegg: fakultetets rapport

I matet gjennomgas rapporten og plan for videre tiltak legges.

2013/02/16

Ergonomi.
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Ved sykemelding vil BHT kontaktes for 4 tilrettelegge arbeidplass. Skal tilsvarende
prosedyre brukes nér ansatt ber om tilrettelegging utifra darlig rygg problematikk ?

Er tilrettelegging av arbeidsplass (hev/senke bord) et forbyggende tiltak (ved akutte
saker) eller ber vi se det som standard ved normal utskifting/tilrettelegge for ny

ansatt ?
ORIENTERINGSSAKER:
03_01 Plan for bruk av BHT 2014

Vedlagt som sendt inn.

03_02

EVENTUELT:

Desember/januar mote — HMS felt. UiO og forsikringer. Feltkort problematikk.

Asgeir Seland
sekretaer




