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INNKALLING EKSTRAORDINZART STYREM@TE
Instituttstyrets mgte nr 4/2019 — 13.9.2019, kl. 9.15, mgterom 1238

V-SAK 18/2019 GODKJENNING AV INNKALLING
Forslag til vedtak: Innkallingen godkjennes

V-SAK 19/2019 GODKJENNING AV REFERAT IS 3/2019
Forslag til vedtak: Referatet godkjennes

V-SAK 20/2019 LUKKET SAK

INNSTILLING TIL FAST STILLING SOM 1. AMANUENSIS INNEN
BIOINFORMATIKK VED INSTITUTT FOR BIOVITENSKAP:

Blindern, 10.9.2019

Rein Aasland
Instituttleder
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ADMINISTRASJONEN
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REFERAT FRA STYREM@TE
Instituttstyrets mgte nr 3/2019 — 6.6.2019

Til stede: Rein Aasland, Katrine Borga, Melinka Butenko Vilde Olsson, Benjamin Sophus Schwock Dyhre, Kjetil
Lysne Voje,
Nestleder/administrasjonen: Paul Grini, Cathrine Hangaas (pa O-sak 16/2019), Ann Elisabeth Mellbye (referent)

V-SAK 12/2019 GODKJENNING AV INNKALLING
Vedtak: Innkallingen godkjennes

V-SAK 13/2019 GODKJENNING AV REFERAT IS 2/2019
Vedtak: Referatet godkjennes

Instituttleder informerte om status for ansettelsesprosessene for den utlyste
farsteamanuensisstillingen innen protein biokjemi.

V-SAK 14/2019 TILSETTING SOM 1. AMANUENSIS | 20% STILLING, EIVIND UNDHEIM

Kjetil Voje meldte en ner relasjon til Undheim og gnsket samarbeidsrelasjon. Kollegiet fant
at \Voje var inhabil for behandlingen av V-sak 14.Voje forlot mgtet mens denne saken ble
behandlet.

Sakspapirer:

Fremleggsnotat fra instituttleder/kontorsjef

Sgknad om & fa tilsette Eivind Undheim som farsteamanuensis-11
CV Undheim

Vedtak: Instituttstyret slutter seg til instituttleders forslag og fremmer for fakultetets
tilsettingsutvalg ansettelse av Eivind Undheim som fgrsteamanuensis i 20% stilling for tre ar
fra og med august 2019.

V-SAK 15/2019 FORNYET TILSETTING AV WENCHE EIKREM SOM FGRSTEAMANUENSIS | 20%
STILLING FOR TRE NYE AR.

Sakspapirer:

Fremlegg fra instituttleder/kontorsjef

Anmodning om fornyet engasjement fra seksjonsleder ved AQUA
CV Eikrem

Vedtak: Instituttstyret slutter seg til instituttleders forslag og fremmer for fakultetets
tilsettingsutvalg ansettelse av Wenche Eikrem som fgrsteamanuensis i 20% stilling for tre
nye ar.

O-SAK 16/2019 @KONOMIRAPPORT 1. TERTIAL



O-SAK 17/2019

UNIVERSITETET | OSLO
Institutt for biovitenskap

Sakspapirer:

Saksfremlegg fra instituttleder
@konomirapport 1. tertial 2019
Ledelsesvurdering

Hangaas informerte om at dette er en forelgpig rapport, kun fire maneder inn i budsjettaret.
Avvikene mot budsjett foreklares i hovedsak ut fra lavere driftskostnader (forsinket aktivitet)
og periodisering, Instituttet har fortsatt store, eksternt og internt bundne midler. Hangaas
bemerket ogsa at belgpet pd annumskontiene har gatt opp pa tross av en intensjon om at dette
skal reduseres.

ORIENTERING OM ARBEIDET MED NY PLAN FOR REKRUTTERING TIL FASTE
VITENSKAPELIGE STILLINGER.

Det er vedtatt prinsipper og kriterier for nye vitenskapelige tilsettinger ved IBV. Arbeidet
skal vaere ferdig i slutten av juni. Det har veert et jevnt, pagaende arbeid, bade internt i
seksjonene, men ogsa tverrfaglig og pa tvers av seksjonene. 29 initiativ for «Prioritised
Research Areas» er innsendt til instituttledelsen - av stort spekter og faglig spenn.

Blindern, 06.06.2019

Rein Aasland
Instituttleder
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